
郵政産業労働者ユニオン広島支部機関紙  ２０２３年 ９月５日 １４６号 

 

郵政ユニオン広島支部の組合事務室を獲得しよう！ 会社は組合事務室を貸与せよ！ 

                    

     

 
 

広
島
地
方
最
低
賃
金
審
議
会
は

先
日
、
広
島
県
の
最
低
賃
金
を
４
０

円
引
き
上
げ
て
９
７
０
円
に
す
る

よ
う
、
広
島
労
働
局
長
に
答
申
し
ま

し
た
。 

全
国
平
均
は
４
３
円
増
え
て
初

め
て
１
０
０
４
円
に
な
り
ま
し
た
。 

 

し
か
し
、
全
国
の
最
低
賃
金
の
地

域
格
差
は
２
２
０
円
で
昨
年
よ
り

さ
ら
に
広
が
っ
て
い
ま
す
。 

 

郵
政
最
低
賃
金
は
、
毎
年
１
０
月

に
改
定
さ
れ
る
地
域
別
最
賃
を
１

０
円
単
位
で
切
り
上
げ
、
２
０
円
プ

ラ
ス
し
た
額
が
郵
政
グ
ル
ー
プ
各

社
統
一
の
「
企
業
内
最
賃
」
と
な
っ

て
い
ま
す
。  

 

全
国
加
重
平
均
で
１
０
０
４
円

と
な
っ
た
と
は
い
え
、
到
底
、
今
の

異
常
な
物
価
高
に
追
い
つ
く
額
と

は
言
え
ま
せ
ん
。 

 

          

 

本
部
は
８
月
３
１
日
、
日
本
郵
政

グ
ル
ー
プ
各
社
に
対
し
、「
時
給
制

契
約
社
員
の
最
低
賃
金
引
上
げ
に

関
す
る
要
求
書
」
を
提
出
し
、
時
給

制
契
約
社
員
の
厳
し
い
生
活
を
直

視
し
、
地
域
間
格
差
是
正
と
全
国
ど

こ
で
も
８
時
間
働
け
ば
人
間
ら
し

く
生
活
で
き
る
賃
金
を
め
ざ
し
、
今

後
も
精
力
的
に
交
渉
を
行
っ
て
い

き
ま
す
。  

      

 

 

 

 

物価高のなか 

生活できる賃金を 
－最賃引上げに関する要求書を提出－ 

 

郵政産業労働者 

ユニオン広島支部 

(広島郵便局内) 

時給制契約社員の最低賃金 

引き上げに関する要求書【抜粋】 

１ 郵政で働く時給制契約社員の最低賃金

を時給１５００円以上の全国一律制と

するよう制度を見直すこと  

２ 現行の郵政最低賃金制度の下で生じる

地域間格差を是正するため、郵政最賃は

今年度の全国加重平均１００４円以上

とすること  

３ 郵政グループ各社統一の「企業内最低

賃金」で、地域別最賃にプラスされる加

算額２０円を１００円に引上げる制度

改正をおこなうこと  

 


