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１
０
月
２
日
か
ら
ヤ
マ
ト
と
の

協
業
が
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。 

 
し
か
し
、
当
初
の
移
行
ス
ケ
ジ
ュ

ー
ル
は
変
更
さ
れ
、
広
島
で
の
引
受

は
３
月
か
ら
４
月
に
変
更
に
な
る

な
ど
、
最
初
か
ら
混
乱
が
み
ら
れ
ま

す
。 

 
 

ユ
ニ
オ
ン
中
央
本
部
は
９
月
４

日
に 

「
ヤ
マ
ト
グ
ル
ー
プ
と
の
協

業
に
関
す
る
要
求
書
」
を
提
出
し
て

い
ま
し
た
が
、
９
月
２
９
日
、
下
記

の
内
容
の
回
答
が
あ
り
ま
し
た
。 

今
後
本
格
化
し
て
い
く
ヤ
マ
ト

と
の
協
業
に
つ
い
て
、
支
部
は
本

部
・
地
本
と
一
緒
に
な
っ
て
問
題
解

決
に
全
力
で
取
り
組
ん
で
い
き
ま

す
。 

 
 
 

【
抜
粋
】 

（
組
合
）
協
業
に
よ
っ
て
約
１
３
０

０
億
円
の
収
益
増
と
さ
れ
て
い

る
が
、
い
ま
だ
に
料
金
設
定
に
つ

い
て
は
明
ら
か
に
さ
れ
て
い
な

い
。
ク
ロ
ネ
コ
ゆ
う
メ
ー
ル
お
よ

び
ク
ロ
ネ
コ
ゆ
う
パ
ケ
ッ
ト
の

料
金
を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
。 

料
金
設
定
に
あ
た
っ
て
は
、
適
正

な
価
格
・
価
格
転
嫁
と
な
る
よ
う

に
す
る
と
と
も
に
、
ど
れ
だ
け
の

コ
ス
ト
増
に
な
る
の
か
損
益
分

岐
点
に
つ
い
て
の
試
算
を
明
ら

か
に
す
る
こ
と
。 

（
会
社
）
個
別
の
企
業
と
の
運
賃
等

の
契
約
内
容
に
つ
い
て
は
公
表

で
き
な
い
が
、
運
賃
の
設
定
に
あ

た
っ
て
は
適
正
な
価
格
と
な
る

よ
う
取
り
組
ん
で
い
く
。 

 
 

（
組
合
）
配
達
日
数
に
つ
い
て
は
、

ク
ロ
ネ
コ
ゆ
う
メ
ー
ル
、 

ク
ロ

ネ
コ
ゆ
う
パ
ケ
ッ
ト
も
ゆ
う
メ

ー
ル
、
ゆ
う
パ
ケ
ッ
ト
と
同
じ
と

さ
れ
て
い
る
。
現
行
の
サ
ー
ビ
ス

レ
ベ
ル
を
遵
守
で
き
る
体
制
を

構
築
す
る
こ
と
。 

 

 

 

問題山積！ 

ヤマトとの協業 
－協業に関する要求に対する会社の回答－ 

－

郵政産業労働者 
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（
会
社
）
サ
ー
ビ
ス
レ
ベ
ル
を
順
守

し
、 

業
務
運
行
を
確
保
す
る
た

め
、
業
務
量
に
応
じ
た
適
正
な
要

員
配
置
と
な
る
よ
う
指
導
し
て

い
く
。 

       

（
組
合
）
ク
ロ
ネ
コ
Ｄ
Ｍ
便
、
ネ
コ

ポ
ス
が
約 

１
２
．
１
億
個
増
え

る
と
予
想
さ
れ
て
い
る
。
こ
れ
に

よ
っ
て
郵
便
物
の
総
取
扱
量
は

２
０
２
０
年
時
と
同
等
の
物
数

に
な
る
。
要
員
に
つ
い
て
は
２
０

２
２
年
３
月
期
で
２
０
２
０
年

３
月
期
に
比
べ
て
約
５
０
０
０

人
減
少
し
て
い
る
。
要
員
に
つ
い 

て
現
場
で
は
不
足
し
て
お
り
、
現

在
の
要
員
で
は
対
応
で
き
な
い
。 

外
務
・
内
務
と
も
に
業
務
運
行
確

保
で
き
る
取
扱
量
に
見
合
っ
た

要
員
を
措
置
す
る
こ
と
。 

（
会
社
）
協
業
に
伴
う
段
階
的
な
業

務
量
増
加
を
踏
ま
え
、
業
務
量
に

応
じ
た
適
正
な
要
員
配
置
と
な

る
よ
う
指
導
し
て
い
く
。 

ま
た
、

必
要
な
労
働
力
の
確
保
に
つ
い

て
は
、
自
社
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
募

集
サ
イ
ト
の
積
極
的
な
活
用
に

加
え
、
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
へ
の
求
人
、 

求
人
誌
へ
の
掲
載
等
、
多
様
な
チ

ャ
ネ
ル
を
活
用
し
た
募
集
活
動

を
行
う
と
と
も
に
、
各
地
域
の
労

働
力
市
場
に
見
合
っ
た
競
争
力

の
あ
る
単
価
を
設
定
で
き
る
よ

う
に
雇
用
促
進
手
当
等
を
活
用

す
る
こ
と
等
、
労
働
力
の
確
保
に

向
け
て
指
導
を
徹
底
す
る
こ
と

と
し
て
い
る
。 

 
 

（
組
合
）
今
回
の
協
業
に
よ
り
ク
ロ

ネ
コ
Ｄ
Ｍ
便
の
配
達
を
請
け
負

っ
て
き
た
配
達
員
３
万
人
に
対

し
て
業
務
委
託
契
約
の
終
了
が

通
告
さ
れ
た
こ
と
が
報
道
さ
れ

て
い
る
。
さ
ら
に
ヤ
マ
ト
運
輸
で

働
く
１
２
０
０
人
の
障
が
い
者

の
方
の
仕
事
が
奪
わ
れ
る
と
の

報
道
が
行
わ
れ
て
い
る
。
説
明
資

料
の
中
で
も
皆
さ
ん
に
一
人
一

人
の
会
社 

「
日
本
郵
便
」
の
役

割
と
し
て
「
人
々
の
生
活
を
生 

涯
に
わ
た
っ
て
支
援
す
る
こ
と
」 

を
掲
げ
て
お
り
、
こ
う
し
た
方
針

に
基
づ
い
て
配
達
員
の
雇
用
及

び
障
が
い
者
の
自
立
支
援
を
保

障
し
て
い
く
こ
と
が
両
社
に
課

せ
ら
れ
た
責
務
で
あ
る
と
考
え

る
。 

日
本
郵
政
の
考
え
方
を
明

ら
か
に
す
る
こ
と
。 

（
会
社
）
現
在
ヤ
マ
ト
社
に
お
い
て

委
託
契
約
の
あ
る
個
人
事
業
主

及
び
作
業
所
の
リ
ソ
ー
ス
に
つ

い
て
は
、
適
切
な
手
順
を
踏
ま
え

て
有
効
に
活
用
し
て
い
く
。 

 

※
な
お
、
配
達
員
３
万
人
の
問
題
は
、

「建
交
労
軽
貨
物
ユ
ニ
オ
ン
」が
現

在
、
契
約
解
除
の
撤
回
を
要
求
し
、

署
名
も
取
り
組
み
中
で
す
。  

１
０
月
１
４
日 

本
部
主
催
「
み
ら
い
講
座
」 

１
０
月
２
８
日
（
土
） 

広
島
県
労
協
総
会 

１
１
月
１
１
日
（
土
） 

地
本
主
催
「
み
ら
い
講
座
」 


